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Aktualnie

dopracyna

Specjalista ds. wsparcia sprzedazy hurtowej
zjezykiemrosyjskim
Twoje zadania: miejsce pracy: Krakéw

Biezacy kontakt z klientami oraz terminalami pr ymi w zakresie p ych dostaw gazu;
Sporzadzanie analiz rynku oraz raportowanie wynikéw pracy;

Monitorowanie, archiwizowanie i analiza kursow walut, cen oraz notowan produktow;

Sporzadzanie biezacych raportow sprzedazowych;

Obstuga dokumentacji w ramach procesu sprzedazy (fakturowanie, dokumentacja magazynowaitp.);
Wsparcie procesu awizacji odbiorow;

Udziatw procesie bilansowania przeptywu produktow.

Kandydatom oferujemy:

Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace na petny etat;
Mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez udziat w ciekawych projektach oraz szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

o=
Szeroki pakiet benefitow, w tym: i
A ]

@ prywatna opieka medyczna @ ubezpieczenie na zycie

@ karta lunchowa Q karta Multisport

Dofinansowanie do wypoczynku, imprez kulturalnych, subskrypcji platform streamingowych @f 2:3
np. Netflix, HBO GO, Amazon Prime oraz inne $wiadczenia socjalne; £ -
Prace w nowoczesnym biurowcu w centrum miasta (Unity Centre), w przyjaznej i otwartej atmosferze.

Nasze oczekiwania:

Min. 2 lata doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku, mile widziane w branzy paliwowej;
Wyksztatcenie minimum $rednie (preferowane w obszarze handlu, tancucha dostaw lub pokrewne);
Znajomos¢ jezyka rosyjskiego na poziomie umozliwiajagcym swobodng komunikacje;

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia i rozwiazywania probleméw;
Ukierunkowanie na prace wzespole, doktadno$c oraz sumiennos¢;
Bardzo dobra znajomos¢ MS Office, w szczegdlnosci MS Excel;
Znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie dodatkowym atutem;

Mile widziane doswiadczenie w pracy z systemami ERP.

Prosimy o przesytanie dokumentow w jezyku polskim.
Administratorem danych osobowych jest Novatek Green Energy Sp. z 0.0. 2 siedzibg w Krakowie. Dane zbierane sq dla potrzeb obecnej rekrutacji, a w przypadku wyrazenia przez Paniq/Pana
wyraznej i dobrowolnej zgody takze dla potrzeb przyszlych rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich iania. Podanie danych w zak kreslonym ustawy
2 dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest dobrowolne, ale konieczne do rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne
wymaga Pani/Pana wyraznej zgody.
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